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                      Municipio Roma V 

                                                                                                                    Prot. CF 130316/2024 

ESTRATTO DAL VERBALE DELLE DELIBERAZIONI DEL CONSIGLIO DEL  

MUNICIPIO ROMA V 

(Seduta del 3 Luglio 2024) 

 

L’anno duemila ventiquattro il giorno di mercoledì 3 del mese di Luglio alle ore 9.00 previa 
convocazione alle ore 8.30 si è riunito il Consiglio del Municipio Roma V, in seconda convo-

cazione seduta pubblica, modalità mista, tramite la Piattaforma TEAMS e presso l’aula Con-
siliare sita in Via G. Perlasca n. 39, previa trasmissione degli inviti per la stessa ora del me-

desimo giorno, per l’esame degli argomenti iscritti all’ordine dei lavori indicati nella convoca-
zione. 

 

Assume la presidenza dell’Assemblea il Presidente del Consiglio: David Di Cosmo 

 

Assolve le funzioni di Segretario E.Q. Supporto agli Organi Consiliari Patrizia Colantoni, de-

legata dal Direttore del Municipio Roma V. 

 

Il Presidente del Consiglio dispone che si proceda all’appello per la verifica del numero dei 
Consiglieri intervenuti. 

 

Eseguito l’appello, risultano presenti n. 6 Consiglieri:  
Di Cosmo David, Marocchini Mauro, Piattoni Fabio, Piccardi Massimo, Platania Agostino e 

Toti Marco. 

 

Risultano assenti i Consiglieri: Antinozzi Elena, Buttitta Giampiero, Cammerino Eva Vittoria 

Di Cagno Olga, Di Francia Alessandra, Ferrari Mauro,  Fioretti Antonella, Mattana Maurizio, 

Medaglia Monia Maria, Meuti Mario, Noce Marilena, Orlandi Emiliano, Pacifici Walter, Pietro-

santi Marco, Poverini Claudio, Procacci Tatiana, Rinaldi Daniele Riniolo Filippo e il Presiden-

te del Municipio Caliste Mauro. 

 

Non essendo stato raggiunto il numero legale il Presidente rimanda al secondo appello. 

 

Eseguito l’appello alle ore 9.31, risultano presenti n. 17 Consiglieri:  
Antinozzi Elena, Cammerino Eva Vittoria in collegamento da remoto, Di Cagno Olga, Di Co-

smo David, Di Francia Alessandra, Ferrari Mauro, Fioretti Antonella, Marocchini Mauro, Me-

daglia Monia Maria, Meuti Mario, Piattoni Fabio, Piccardi Massimo, Platania Agostino, Pove-

rini Claudio, Procacci Tatiana, Riniolo Filippo e Toti Marco. 

 

Risultano assenti i Consiglieri: Buttitta Giampiero, Mattana Maurizio, Noce Marilena, Orlandi 

Emiliano, Pacifici Walter, Pietrosanti Marco, Rinaldi Daniele e il Presidente del Municipio Ca-

liste Mauro. 

Il Presidente del Consiglio, constatato che il numero degli intervenuti è sufficiente per la vali-
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dità della seduta agli effetti deliberativi, dichiara aperta l’adunanza e designa quali scrutatori i 
Consiglieri Procacci Tatiana, Di Cagno Olga e Meuti Mario invitandoli a non allontanarsi 

dall’aula senza darne comunicazione alla Presidenza. 
 

Entra in aula il Presidente del Municipio Mauro Caliste alle ore 9.36  

 

Sono presenti in Aula gli Assessori Antonino De Cinti e Maura  Lostia  

 

E’ Presente il Direttore del Municipio Dott. Carlo Maria L’Occaso in sostituzione del Direttore 
della Direzione Socio Educativa  Dott. Paolo Palmucci. 

 

(Omissis) 

 

Proposta di Deliberazione Prot. CF 123940/2024 avente ad oggetto: Proposta di delibe-

razione di Adozione del Piano Sociale Municipale 2024 – 2026 

Premesso: 

che la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali” riconosce che la programmazione e l’organizzazione 
del sistema integrato di interventi e servizi sociali competono agli Enti locali, alle Regioni e 

allo Stato; 

che la predetta legge quadro ha previsto, altresì, che i soggetti istituzionali individuati 

debbano provvedere, nell’ambito delle rispettive competenze, alla programmazione degli 
interventi e delle risorse da destinare al sistema integrato dei servizi sociali, mediante la 

concertazione e la cooperazione tra i diversi livelli istituzionali, tra questi e le reti del Terzo 

Settore insistenti e operanti sul territorio, le Organizzazioni Sindacali maggiormente 

rappresentative a livello nazionale e le Aziende Sanitarie Locali (AA.SS.LL.); 

che ai Comuni la legge quadro attribuisce la titolarità della pianificazione e delle funzioni 

amministrative concernenti gli interventi sociali erogati a livello locale e il concorso alla 

programmazione regionale, adottando gli assetti più funzionali alla gestione, alla spesa e 

al rapporto con i cittadini, in particolare: 

- svolgono le attività di programmazione, progettazione e realizzazione del sistema locale 

dei servizi sociali di rete, individuando le priorità e i settori di innovazione; 

- erogano i servizi e le prestazioni economiche; 

- attuano nel territorio, d’intesa con le AA.SS.LL. le indicazioni del Piano Sociale   
Regionale, attraverso lo strumento dei Piani di Zona; 

- garantiscono ai cittadini la partecipazione al controllo della qualità dei servizi, secondo le 

modalità previste dagli Statuti comunali; 

 

che il Consiglio del Municipio Roma V ha stabilito, con  Deliberazione n. 36 del 22 

novembre 2021, le  “Linee Programmatiche 2021/2026 Municipio Roma V” in cui si 
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stabilisce di: “avviare un processo di pianificazione partecipata per elaborare un nuovo 
Piano Sociale, teso a superare una logica dei servizi basata sull’emergenza; un piano che 
sappia cogliere le nuove sfide di riorganizzazione di tempi e spazi dei servizi, anche con 

l’obiettivo di costruire una rete integrata dei servizi sociali, che oggi è carente e 
disomogenea (…)”; A seguito di ciò, la Giunta del Municipio Roma V ha emanato la 

Direttiva n. 13 del 09/03/2022 con la quale disponeva la realizzazione del nuovo Piano 

Sociale Municipale degli interventi e dei Servizi Sociali, al fine di programmare, pianificare 

ed attivare tutti gli interventi possibili da destinare a chi si trova in condizione di fragilità 

personale e in particolare vulnerabilità sociale; 

  

che in data 21/03/2023, mediante l’evento di presentazione del nuovo Piano Sociale, è 
stato dato ufficialmente avvio ai lavori per l’elaborazione e la stesura del nuovo Piano 
Sociale Municipale 2024-2026. I lavori sono stati portati avanti attraverso gli incontri 

settimanali dei componenti l’Ufficio di Piano e l’operatività di Tavoli di Confronto 
programmatici svolti con realtà del Terzo Settore e del volontariato, dei rappresentanti 

politici del Municipio, dei Sindacati, della ASL RM2, delle scuole del territorio, dell’USSM 
del Ministero di Giustizia. I Tavoli programmatici sono iniziati in data 28/03/2023 e sono 

terminati in prossimità dell’Assemblea conclusiva convocata per il giorno 27/06/2023 
durante la quale si è presentata la sintesi dei lavori dei Tavoli stessi e sono stati 

comunicati i successivi passaggi per arrivare alla pubblicazione e validazione del nuovo 

piano Sociale Municipale 2024-2026; 

 

Considerato: 

che la Giunta Capitolina, con Deliberazione n. 284 del 27/07/2023 ha recepito la D.G.R. 

Lazio 06/08/2020, n. 585 concernente la L.R. n.11/2016 “Approvazione delle "Linee guida 
per la redazione, concertazione, attuazione, monitoraggio e valutazione del piano sociale di 

zona per il Comune di Roma Capitale e gli ambiti territoriali ricompresi nel suo territorio" e 

per l'effetto ha disposto l'avvio dei lavori per la predisposizione del nuovo Piano Sociale di 

Roma Capitale 2024-2026; 

 

che con Determinazione Dirigenziale Q.E. 3085 del 28/07/2023 il Dipartimento Politiche 

Sociali e Salute ha provveduto all'individuazione dei livelli di governance per l'efficacia dei 

lavori di costruzione del Piano, prevedendo il coordinamento dei responsabili degli Uffici di 

Piano dei Municipi, unitamente all'Ufficio di Piano Dipartimentale; 

che in seguito è stato approvato lo schema di accordo di collaborazione tra Roma Capitale e 

l'Università degli Studi “Roma Tre”- Dipartimento di Scienze della Formazione, ai sensi 

dell'art. 15 della legge 241/1990, sottoscritto in data 25/08/2023, che ha consentito 

l'acquisizione di un contributo di elevato valore scientifico a supporto del processo di 

elaborazione del nuovo Piano Sociale di Roma Capitale; 

 

che in data 28/09/2023 è stato poi convocato il primo incontro di coordinamento presso 

l'Università “Roma Tre” - Dipartimento Scienze della Formazione, in cui i punti all'ordine del 

giorno sono stati: "Programmazione del Piano Sociale cittadino di Roma Capitale" e "ascolto 

e confronto sulla definizione dei Piani Sociali Municipali e del PRS"; 
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che in data 06/11/2023 l'Assessore alle Politiche Sociali e alla Salute al fine di avviare il 

percorso di costruzione del Piano Sociale di Roma Capitale; ha indetto un incontro di 

presentazione delle linee programmatiche e dei processi partecipativi denominato “Il Piano 

Sociale di Roma Capitale, una sfida comune” presso la Sala della Protomoteca in 

Campidoglio;  

 

che in data 28/11/2023, con protocollo Q.M. 126160, è stata indetta, dall’Assessorato alle 
Politiche Sociali e alla Salute in collaborazione con il Dipartimento di Scienze della 

Formazione dell’Università “Roma Tre”, una giornata di lavoro per il 14/12/2023, durante la 
quale sono state presentate le Linee Programmatiche definitive a l’Ufficio di Piano si è 
attenuto nel perfezionare il Piano Municipale; 

 

che sono seguiti ulteriori incontri presso il Dipartimento di Scienze della Formazione 

dell’Università “Roma Tre”  finalizzati ad accompagnare i Municipi nella stesura  e nel 
perfezionamento del Piano Sociale Municipale; 

 

che le attività dell’Ufficio di Piano sono proseguite a cadenza settimanale con l’obiettivo di 
dare continuità al lavoro svolto, rendere operative le proposte progettuali emerse, 
programmare le risorse provenienti dal fondo PNRR e PON, rielaborare i servizi già presenti, 
al fine di rispondere a nuovi bisogni emergenti; 
 
 

che con la  Determinazione Dirigenziale Protocollo n. CF/80212/2024 del 24/04/2024 

recante ad oggetto: “Determinazione Dirigenziale di Istituzione dell’Ufficio di Piano del 
Municipio V ai sensi dell’art. 45 della legge regionale n.11 del 2016”, secondo le 

indicazioni pervenute dal Dipartimento Politiche Sociali e Salute con nota QE17507 del 

1.3.2024,  il Direttore della Direzione Socio Educativa ha costituito il nuovo Ufficio di Piano 

delegandone la responsabilità all’incaricata di  E.Q. “Coordinamento Tecnico dei Servizi 
Sociali” e nominando gli altri componenti come di seguito indicati: 
 

- n. 1 Funzionario Assistente Sociale a tempo pieno con funzioni di programmazione, 

progettazione tecnica e monitoraggio; 

- n. 1 Funzionario Psicologo quale responsabile amministrativo; 

- n. 6 Funzionari Assistenti Sociali a tempo parziale con funzioni di  supporto tecnico; 

- n. 2 dipendenti amministrativi di cat. C (di cui uno part-time); 

- n. 2 referenti dei Servizi Educativi e Scolastici, individuati rispettivamente nell’incaricata 
di E.Q. “Ambito Inclusione, Arricchimento Formativo e Integrazione con il Territorio” e 
nell’incaricata di E.Q. “Ambito Sistema Integrato Territoriale 0/6 Pubblico /Privato”; 
- n. 1 referente per la Direzione Tecnica; 

- n. 2 due Referenti per la ASL RM2  nominati dal Direttore del Distretto 5; 

si è confermato inoltre, come da D.D. Rep. n. 210/2024, il supporto amministrativo-

contabile all’Ufficio di Piano della E.Q. di Coordinamento delle attività di Direzione; 
 

che in data 24/05/2024 si è tenuto un incontro con gli Organismi del Terzo Settore  

convocato con protocollo CF n. 2024/98996, in cui si è presentata l’ultima versione del Piano 
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sociale 2024/2026 revisionato come suggerito dalle Linee guida del Dipartimento Politiche 

Sociali e rappresentando il successivo invio dello stesso al suddetto  Dipartimento, previo 

parere favorevole dei partecipanti; 

 

che per tale ragione, al fine del perfezionamento della procedura che porterà 

all’approvazione definitiva del Piano da parte del Consiglio Municipale, si è provveduto ad 
acquisire il parere favorevole da parte del Direttore del Distretto 5 ASL Roma2 con protocollo 

n. CF/110447 del 05/06/2024; 

 

che in attuazione a quanto previsto dalla L.R. 11/2016, all’art.48 co. 5, il suddetto Piano è 
stato inviato alle Organizzazioni Sindacali per acquisirne il parere. In data 20/05/2024 si è 

svolto presso la sede del Municipio V un incontro con le OO.SS. CGIL,CSIL e UIL, 

nell’ambito del quale, dopo aver preso visione preventivamente del Piano Sociale 
Municipale, i delegati hanno espresso parere favorevole e apprezzamento per il lavoro 

svolto, producendo e inviando il documento di accordo programmatico,  successivamente 

sottoscritto da tutte le parti e acquisito formalmente con prot. n. CF/120375/2024; 

 

che risultano rispettate le procedure previste nelle Linee Guida del Dipartimento Politiche 

Sociali e della Salute;  

 

che si è provveduto, altresì, a trasmettere il presente Piano Sociale Municipale al 

Dipartimento  Politiche Sociali e Salute con protocollo n. CF/111508 del 06/06/2024 e con 

integrazione protocollo n. CF/111846 del 07/06/2024 per il visto di congruità tecnica;   

 

che in data 18/06/2024 il Dipartimento Politiche Sociali e Salute ha comunicato il proprio 

visto di congruità tecnica tramite Prot. n. QE/49511 recepito con protocollo n. CF/120048 del 

18/06/2024; 

 

Atteso che in data 24/06/2024 il Direttore della Direzione Socio-Educativa del Municipio 

Roma ha espresso il parere che di seguito si riporta integralmente: “ai sensi e per gli effetti 
dell’art.49 del Testo Unico degli Enti Locali si esprime parere favorevole in ordine alla 

regolarità tecnica della proposta indicata in oggetto” 
 

il Direttore della Direzione Socio Educativa    

                            f.to Dott. Paolo Palmucci  

  

Atteso che in data 24/06/2024 il Direttore del Municipio Roma V ha espresso il parere che di 

seguito si riporta integralmente: “ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 comma 2, punto d) del 
vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi di Roma Capitale, si attesta 
la coerenza della proposta di deliberazione indicata in oggetto con i documenti di 

programma dell’Amministrazione” 
 

il Direttore del Municipio Roma V                                             

Per il Dott. Carlo Maria L’Occaso 

          f.to Dott. Paolo Palmucci 
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Che detti pareri, ai sensi e per gli effetti dell’art.49 del D. lgs 267/2000 vengono allegati agli 
atti della presente Deliberazione; 

 

Che, per il presente provvedimento ai sensi dell’art.49 del D.lgs n. 267/2000 non è 
necessario acquisire il parere di regolarità contabile; 

 

Che in data 25/06/2024 il Piano Sociale Municipale 2024/2026 è stato proposto in Giunta 

Municipale che ha espresso parere favorevole ; 

 

Che in data 26/06/2024 il Piano Sociale Municipale 2024/2026 è stato sottoposto alla 

Commissione Politiche Sociali del Municipio V, che ha espresso parere favorevole;   

 

Visto il Decreto legislativo 18/08/2000, n. 267 Testo Unico degli Enti Locali;  

 

Vista la legge 8 novembre 200, n.328; 

 

Vista la Legge 28 agosto 1997 , n. 285; 

 

Vista le Legge Regione Lazio 10 Agosto 2016, n.11; 

 

Vista la Deliberazione della Giunta Capitolina n.222 del 9/10/2017, recante “Approvazione 
del nuovo assetto della macrostruttura capitolina e del Regolamento sull'Ordinamento degli 

Uffici e dei Servizi di Roma Capitale”; 
 

Vista la Deliberazione n. 284 del 27/07/2023 La Giunta Capitolina, con cui si è recepita la 

D.G.R. Lazio 06/08/2020, n. 585 concernente la L.R. n.11/2016 “Approvazione delle "Linee 
guida per la redazione, concertazione, attuazione, monitoraggio e valutazione del piano 

sociale di zona per il Comune di Roma Capitale e gli ambiti territoriali ricompresi nel suo 

territorio” 
 

per i motivi espressi in narrativa  

 

 IL CONSIGLIO DEL MUNICIPIO V 

DELIBERA 

 

 

Di approvare il Piano Sociale del Municipio Roma V 2024-2026 allegato alla presente 

Deliberazione di cui ne costituisce parte integrante.  

 

La presente Deliberazione non ha rilevanza contabile  

Immediata eseguibilità 
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Dopodiché il Presidente del Consiglio coadiuvato dagli scrutatori i Consiglieri Procacci 

Tatiana, Di Cagno Olga e Meuti Mario invita il Consiglio a procedere alla votazione per 

appello nominale della su estesa Deliberazione. 

 

Procedutosi alla votazione il Presidente medesimo assistito dagli scrutatori ne proclama 

l’esito che è il seguente:  
 

Presenti: 18           Votanti: 18           Maggioranza: 10 

 

Favorevoli: 16 (Antinozzi Elena, Caliste Mauro, Cammerino Eva Vittoria, Di Cagno Olga, Di 

Cosmo David, Di Francia Alessandra, Ferrari Mauro, Fioretti Antonella, Marocchini Mauro, 

Meuti Mario, Piccardi Massimo, Platania Agostino, Poverini Claudio, Procacci Tatiana, 

Riniolo Filippo e Toti Marco) 

 

Contrari: /  

 

Astenuti: 2 (Medaglia Monia Maria e Piattoni Fabio). 

 

La Delibera approvata dal Consiglio del Municipio Roma V  assume il n. 18 per il 2024. 

 

Infine il Presidente del Consiglio, in considerazione dell’urgenza del provvedimento, 
coadiuvato dagli scrutatori Procacci Tatiana, Di Cagno Olga e Meuti Mario invita il Consiglio 

a procedere alla votazione per appello nominale della dichiarazione di immediata eseguibilità. 

 

Procedutosi alla votazione il Presidente medesimo assistito dagli scrutatori ne proclama 

l’esito che è il seguente:  
 

Presenti: 18           Votanti: 18           Maggioranza: 10 

 

Favorevoli: 16 (Antinozzi Elena, Caliste Mauro, Cammerino Eva Vittoria, Di Cagno Olga, Di 

Cosmo David, Di Francia Alessandra, Ferrari Mauro, Fioretti Antonella, Marocchini Mauro, 

Meuti Mario, Piccardi Massimo, Platania Agostino, Poverini Claudio, Procacci Tatiana, 

Riniolo Filippo e Toti Marco) 

 

Contrari: /  

 

Astenuti: 2 (Medaglia Monia Maria e Piattoni Fabio). 

 

La Deliberazione è immediatamente eseguibile.  

 

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 

       F.to David Di Cosmo                                                                IL SEGRETARIO 

                                                                                                        F.to Patrizia Colantoni  
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Si attesta che la presente deliberazione n.18 del 3/07/2024 è posta in pubblicazione all’Albo 
Pretorio on line di Roma Capitale dal 04/07/2024 e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi. 

 

                                                                                                   IL DIRETTORE 

                                F.to  Dott. Carlo Maria L’Occaso 

 


